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ተቃርኖዎች ተሞልቶ እየታየ ማለት ነው፡፡ ለምሳሌም ያክል፡- ክብርና ዋጋ ከራሳችንም ቢሆን አስበልጠን የምንሰጣቸውን ልጆቻችንን በቂ 

ክብርና ዋጋ የማንሰጠው መምህር እንዲያሳድግልን ማድረጋችን፤ የበለፀገ አገርን በደከመና በተጎዳ መምህር የመገንባት ያልተጻፈ እሳቤ፤ 

አገሪቱ በሰው ኃይል ራሷን እንድትችል መምህር ያደረገውን በጎ አስተዋጽዖ ችላ እያሉ የዛሬ መምህር ብቃት የጎደለውና ሥነምግባር 

የሌለው እንደሆነ በየአደባባዩ በጅምላ መተቸትን መጥቀስ ይቻላል፡፡ ከዚህ አኳያ የመምህርነት ሙያ አሁናዊና ታሪካዊ ዳራ በኢትዮጵያ 

ምን እንደሚመስል ፕሮፌሰር አክሊሉ ዳለሎ በሚገርም ጥልቅ ትንተናና በተለይም በአማርኛ ቋንቋ ጽፎት ሳገኝ በጠም ተደሰትኩኝ፡፡ 

መጽሐፉ በዘርፉ በሚገኘው በርካታ እውቀትና በማውቀው በፕሮፌሰር አክሊሉ የዳበረ የማሰተማር፣ የምርምርና የማህበረሰብ ልምድ 



 

የታጨቀ ነው፡፡ ይህ መጽሐፍ ትኩረት ለተነፈገው ሙያ ትኩረትን፣ ለአንባቢያን በሥነትምህርት ሳይንስ ጠብሰቅ ያለ እውቀትን፤ በዘርፉ 

ላሉ ምሁራን ከተምሳሌነት በተጨማሪ የማጣቀሻ ጽሑፍ አገልግሎትንና ለማህበረሰቡና ለመንግሥት ደግሞ አገርን ለመታደግ የማንቂያ 

ደወል የመሆን አገልግሎት እንዲሰጥ ስለመዘጋጀቱ ረቂቁን ሳነብ በደንብ ተረድቻለሁ፡፡ 

በላይ ተፈራ (ፕሮፌሰር) 
የሳይኮሎጂ ትምህርት ቤት፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 

 

መጽሐፉን ለተከታታይ ቀናት በተመስጦና በአድናቆት አንብቤአለሁ:: ራሴን ከአንደኛ፣ ሁለተኛና ከፍተኛ ደረጃ ትምህርት ቤቶች አስገብቼ 

እንደ ተማሪም እንደ መምህርም እየሆንኩ ከመጽሐፉ ብዙ ተምሬአለሁ:: ይህ መጽሐፍ ከአፀደ ህፃናት እስከ ዩኒቨርሲቲ ድረስ ላለው 

ተማሪና መምህር ምርጥና ድንቅ ትምህርት ቤት ሆኖ አግኝቻለሁ:: የመጽሐፉ ደራሲ የመምህርነት ሙያና የትምህርት ጥራት ተኮር በርካታ 

አገራዊና ውጫዊ ጥልቅና ሰፊ የሳይንሳዊ ጥናት፣ ምርምርና ዳሰሳ ውጤቶችን በዋቢነት አካቷል:: የሌሎች አገራትን ተሞክሮና ልምድ 

ለሁሉም አንባቢ ህሊና በንፅፅር አስቀምጧል:: በአገራችን መፍትሔ ያላገኙ እውነታዎችን፣ ውሳኔዎችንና አዋጆችን በቁጭት ይፋ አድርጓል:: 

ለመምህርነት ሙያ ክብር፣ ለመምህራን ብቃትና ክህሎት፣ እና ለትምህርት ጥራትና ለሀገር እድገት ችግሮች ዝርዝር የመፍትሔ ምክረ-

ሃሳቦችን አቅርቧል:: ሁሉም ያድምጥ! 

ፕሮፌሰር ተሰማ ኤርሱሞ 
ቀዶ ህክምና ትምህርት ክፍል፣ ጤና ሳይንስ ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 

 

በቅድሚያ ጸሐፊው ይህንን ትልቅ ዘመን ተሻጋሪና ለአገርም ለትውልድም ጠቃሚ የሆነ ሥራ ሠርተው ለአንባቢ በማበርከታቸው ሊመሰገኑ 

ይገባል፡፡ ይህንን ምናልባትም በአገራችን በዓይነቱ የመጀመሪያ የሆነውን አበርክቶ ልዩ የሚያደርገው ጸሐፊው የተጠቀሙባቸው የማጣቀሻ 

ምንጮች እጅግ ተዛማጅ፤ ወቅታዊና፤ በርከት ያሉ በጥናትና ምርምር ላይ የተመረኮዙ መሆናቸው ነው፡፡ ይህም ጸሐፊው ለጉዳዩ የሰጡት 

ከፍተኛ ትኩረትና ጥንቃቄ፤ የከፈሉት የጊዜ፣ የገንዘብና፣ የእውቀት ዋጋን የጎላ ያደርገዋል::  በተጨማሪም መጽሐፉ ጸሐፊው ለሙያው 

ያላቸውን ፍቅርና ቁጭት በግልጽ ያሳያል፡፡ ይሄ ደግሞ በአንፃሩ የጽሑፉን ተአማኒነትና ግዝፈት እና ልህቀት ያመላክታል፡፡ ይህ መጽሐፍ 

ከፍተኛ ልብ አንጠልጣይ ግርምትን የሚጭሩ፤ የሚያስደንቁ በአንፃሩ ደግሞ እጅግ የሚያሳዝኑ፤ የሚያስደምሙ የመምህርነትና መምህራን 

አገርአቀፍና ዓለምአቀፍ ጉዳዮችን የሚዳስስ ነው። ምናልባትም እኔ በሙያው ውስጥ ስላለሁ ነው መሰለኝ በታሪኩ በጣም ልቤ ተነክቷል፡

፡ የታሪኩ አወቃቀርና አቀራረብም ለጽሑፉ ሥጋ አላብሶ ነፍስ ዘርቶበታል፡፡ አንዱ ታሪክ ከሌላው ጋር ያለው ቁርኝት በግልጽ 

እስከመጨረሻው ድረስ ስለሚታይ አንባቢ ታሪኩን ለመረዳት አይቸገርም፡፡ ሌላው ጸሐፊው የተጠቀሙበት ቋንቋ ቀላልና ሁሉም 

አንባቢያን ዘና ብለው እንዲያነቡ ይጋብዛል፡፡ ሥራው በአማርኛ ቋንቋ በመቅረቡ ደግሞ ተደራሽነቱ ከፍ ያለ ነው፡ ወደፊት በሌሎችም 

አገርኛና ዓለምአቀፍ ቋንቋዎች ተተርጉሞ ቢቀርብ የመረጃ ጠቀሜታውና ተደራሽነቱ ይበልጥ ከፍ ሊል ይችላል፡፡ በመጨረሻም ሁሉም 

ባለድርሻ አካላት የመምህርነት ሙያ ከፍተኛ አደጋ ላይ መሆኑን ተገንዝበው ዛሬ ነገ ሳይሉ ኃላፊነታቸውን እንዲወጡ መጽሐፉ በአፅንዖት 

ይመክራል፡፡ 

ሐረገወይን ፋንታሁን (ፒ. ኤች.ዲ) 
የትምህርትና ቋንቋዎች ጥናት ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 

 

በዚህ መጽሐፍ ውስጥ የመምህርነት ሙያ እድገት በኢትዮጵያ ከየት ወደ የት እንደሄደ ጠቃሚ መልዕክት በፕሮፌሰር አክሊሉ ዳለሎ 

በጥልቅ ገለፃ፣ የመምህርነት ታሪካዊ ደረጃዎች፣ ከጊዜ ወደ ጊዜ ለምን እንደወረደም ጭምር ተገቢና ሳይንሳዊ ምክንያቶችን በመጠቆም፣ 

እንዲሁም የመምህርነት ሙያ ታሪካዊ ሂደትን ከክፍል ክፍል፣ ከዩኒት ዩኒት፣ እንዲሁም ከንኡስ ርዕስ ንኡስ ርዕስ የሥነ-ትምህርት የይዘቶች 

ቅንብር መርህን ተከትሎ ተጽፏል፡፡ በመሆኑም የመጽሐፉን የተለያዩ ክፍሎች ሳነብ የማንበብ ፍላጎቴ ከምዕራፍ ወደ ምዕራፍ ስሸጋገር 

በከፍተኛ እየጨመረ እንዲሄድ ማድረግ ችሏል፡፡ ለረዥም ዓመታት በኢትዮጵያ የትምህርት ሥርዓት ውስጥ እንደሰራ ሰው የመምህርነት 

ሙያ በኢትዮጵያ ከየት ወደ የት የሚለውን ለማወቅ ከፍተኛ ፍላጎት ቢኖረኝም ይኸን ፍላጎቴን ሊያረካ የሚችል መጽሐፍ በማጣቴ 

ምክንያት ለረዥም አመታት ፍላጎቴን ገታ አድርጌ ብቆይም፤ ይኸው በፕሮፌሰር አክሊሉ ዳለሎ መጽሐፍ ምክንያት የማወቅ ፍላጎቴ 



 

መርካት ችሏል፡፡ ስለሆነም ሁላችሁም ይኸን መጽሐፍ በማንበባችሁ የመምህርነት ሙያ በኢትዮጵያ ከየት ወደ የት ለሚለው ጥያቄያችሁ 

ትክክለኛ ምላሽ ልታገኙ እንደምትችሉ ከፍተኛ ግምት አለኝ። መልካም ንባብ ለአንባቢያን፤ ዕድሜና ጤና ለጸሐፊው ፕሮፌሰር አክሊሉ 

ዳለሎ። 

ሰሎሞን መለሰ (ፕሮፌሰር) 
የትምህርት ኮሌጅ፣ ባህር ዳር ዩኒቨርሲቲ 

 

የ“የመምህርነት ሙያና የትምህርት ጥራት በኢትዮጵያ”ን መጽሐፍ ረቂቅ አንብቤዋለሁ። መጽሐፉ የአገራችንን የትምህርት ጥራት ችግሮችን 

በሰፊው በመዳሰስ ወሳኝ በሆኑ የጥራት መጓደል መንስኤዎች ላይ ሰፋ ያለ ትንተና ይሰጣል። የመምህራን አቅርቦትና ጥራትን በተመለከተም 

እንደአንድ የትምህርት ሥርዓቱ መሠረታዊ ችግር ሰፊ ዳሰሳ አድርጓል። በአቀራረቡ ወትሮውን እንደሚታየው እንደወረደ (sheer 

description) ሳይሆን በተወሰነ ደረጃ ጥያቄዎችን በመጠየቅ ይሞግታል። ምንም እንኳን ጸሐፊው የቀደሙ አገርኛ “ጥናታዊ ጽሑፎች”ን 

ወይም ማጣቀሻዎችን በመጠቀም ካቀረቧቸው አስረጂዎች ጥቂቶቹን በተመለከተ መጠነኛ ልዩነት ቢኖረኝም፤ መጽሐፉ በዚህን ወቅት 

መጻፉን እጅግ በጣም ወድጄዋለሁ። የትምህርት ባለሙያዎች፤ በታሪክ አጋጣሚ ያለበቂ ልምድና የትምህርት ዝግጅት በየደረጃው 

የትምህርት ሥርዓቱን እየመሩ ያሉ፣ እንዲሁም የተማሪ ወላጆች ይሄንን መጽሐፍ ቢያነቡ እንደሚጠቀሙ ላስገነዝብ እወዳለሁ። በከፍተኛ 

ትምህርት የሥነ-ትምህርት መምህራንና ተመራማሪዎች እንዲሁም በትምህርት ሥርዓቱ ስለሚታየው ውድቀትና ውዥንብር መንፈሳዊ 

ህመም የሚሰማቸው ሁሉ መጽሐፉን እንዲያነቡ እመክራለሁ። 

አምብሳ ቀነአ ቦሩ (ፕሮፌሰር) 
የትምህርትና ቋንቋዎች ጥናት ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 

 

በፕሮፌሰር አክሊሉ ዳለሎ የተዘጋጀውን “የመምህርነት ሙያና የትምህርት ጥራት በኢትዮጵያ: ከሙያ-አልባ መምህር ወደ መምህር-አልባ 

ክፍል ወይስ?’’ የተሰኘውን መጽሐፍ በጥልቀት አንብቤዋለሁ፡፡ መጽሐፉ በይዘቱም ሆነ በአቀራረቡ ጠለቅ ያለ ትንተና የተካተተበትና 

ሥርነቀል በሚያስብል ዓይነት የአፃፃፍ ስልት የተዘጋጀ ነው፡፡ ይህ መጽሐፍ የኢትዮጵያን የመምህራን ሙያና የመምህራን አሠለጣጠን 

በተለየ አቀራረብና በድፍረት ፍንትው አድርጎ በአገራዊ ቋንቋ በማቅረቡ በአይነቱ የተለየ ምናልባትም የመጀመሪያው ሊያደርገው ይችላል፡

፡ ፕሮፌሰር አክሊሉ በኢትዮጵያ በመምህርነት ሙያ እና በመምህራን ላይ በማወቅም ይሁን ባለማወቅ በመንግሥትና በህብረተሰቡ ዘንድ 

ተነፍጎት የነበረውንና አሁንም ያለውን የትኩረት ማጣት፣ ተገቢውን ሙያዊ ክብር መንፈግና ይህም ያስከተለውን የትምህርት ጥራት መዘዝ 

አስረጂዎችን በመጥቀስ በድፍረት “ጆሮ ያለው ሁሉ ይስማ” በማለት ሞግተዋል። ፕሮፌሰር አክሊሉ የኢትዮጵያን የትምህርትና የመምህራን 

ችግሮች በማብራራትና በመተንተን ብቻ አላቆሙም፡፡ ሊተገበሩ የሚችሉና ቢተገበሩም መሠረታዊ ለውጥ ሊያመጡ የሚችሉ ምክረ-

ሃሳቦችንም አቅርበዋል፡፡ ይህ መጽሐፍ በተለይ ለኢትዮጵያዊያን መምህራን አሠልጣኞች (አዘጋጆች)፣ ፖሊሲ አውጪዎች፣ የሥርዓተ-

ትምህርት ባለሙያዎች እና የትምህርት አስተዳደር ባለሙያዎች ያለው ጠቀሜታ ከፍተኛ ነው ብዬ አምናለሁ፡፡ይህ ፕሮፌሰር አክሊሉ 

በአማርኛ ቋንቋ አዘጋጅተው ያቀረቡልን መጽሐፍ በዘርፉ ፈር ቀዳጅ ሊሰኝ የሚችል ከመሆኑም ባሻገር በኢትዮጵያ የመምህራን 

ትምህርትንና የመምህራንን ሙያና ኑሮ ለማሻሻል በሚደረገው ጥረት ላይ ከፍተኛ አስተዋፅዖ እንደሚኖረው እምነቴ ነው፡፡ ስለሆነም 

ሁሉም የትምህርት ባለ ድርሻ አካላት ይህንን መጽሐፍ እንዲያነቡትና የበኩላቸውን አስተዋፅዖ እንዲያደርጉ እመክራለሁ። 

ዶ/ር ሰለሞን አርአያ (ተባባሪ ፕሮፌሰር) 

የትምህርትና ቋንቋዎች ጥናት ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 

 

ይህ መጽሐፍ በኢትዮጵያ የመምህርነት ሙያና የትምህርት ጥራት ላይ በተጠናከረ ጥናት የተመሠረተ የመጀመሪያው መጽሐፍ ነው፡፡ 

መጽሐፉ በትምህርት ሥርዓቱ ውስጥ ያሉ ችግሮችን እና በመምህራን ሙያ ላይ ያሉትን ተግዳሮቶች በተደራጁና ጥራት ባላቸው መረጃዎች 

በጉልህ አቅርቧል። እንዲሁም በኢትዮጵያ የመምህርነት ሙያ ብቃት ማነቆዎች እና የወደፊት መዳረሻው ላይ “ከሙያ-አልባ መምህር ወደ 

መምህር-አልባ ክፍል” በማለት ሥዕላዊ በሆነ መልኩ ግልጽ አድርጎታል፡፡ በተጨማሪም ለእያንዳንዱ ችግር ሊወሰዱ የሚገባቸውን 



 

የመፍትሔ ሃሳቦች በስፋት አቅርቧል። በመሆኑም መጽሐፉ ደራሲውን የሚያኮራ ተደራሲውንም የሚያነቃ እና ለትውልድ የሚሻገር እንደሆነ 

አምናለሁ፡፡ 

ዶ/ር መስፍን ሞላ ደምሴ (ተባባሪ ፕሮፌሰር) 
የትምህርት ኮሌጅ፣ ዲላ ዩኒቨርሲቲ  

 

ይህ መጽሐፍ የመምህርነት ሙያ በዓለም ደረጃ አሁናዊ ገጽታ ምን እንደሚመስል በስፋት ለማሳየት ሞክሯል፡፡ በፊንላንድ፣ በደቡብ 

ኮርያ፣ በጀርመን፣ በጃፓንና ሌሎችንም እንደማሳያ በማቅረብ በመምህርነት ምልመላ፣ ቅድመ-ሥልጠና፣ የሥራ ላይ ልምምድ፣ 

የተተከታታይ ሙያ ማዳበሪያ ሥልጠና፣ የመምህራን ደመወዝና ጥቅማጥቅሞች፣ እና በህብረተሰቡና በመንግሥት የሚሰጠው ቦታና ክብር 

እንደተሞክሮ ቀርቧል፣ ተሞክሮውም መሳጭ ነው። በተቃራኒው በኢትዮጵያ የትምህርት ጥራት በጣም ማሽቆልቆሉን ያሳይና ለዚህም 

ተጠያቂው መምህሩ ብቻ ሳይሆን ተማሪዎች፣ ወላጆች፣ ህብረተሰቡ፣ የትምህርት ቤት ኃላፊዎችና መንግሥት መሆናቸውን ያብራራል። 

ከምክንያቶቹም መካከል ለመምህራንና ሙያቸው ሲሰጥ የነበረው ቦታ በጣም ዝቅተኛ መሆን፣ የመምህሩ ብቃት ዝቅተኛ መሆን፣ ብቃት 

የሌላቸውና ያልሠለጠኑ መምህራን ስምሪት፣ የመምህራን ምልመላና ሥልጠና ችግር ያለበት መሆኑ፣ የመምህራን ደመወዝና የኑሮ ሁኔታ 

በጣም ዝቅተኛ መሆኑ፣ የመምህራን የሥራ ቦታ ምቹ ያለመሆኑ፣ የመምህራን ፍልሰት ከፍተኛ መሆኑ፣ ሥርዓተ ትምህርቱ ጥራት የጎደለው 

መሆኑ፣ የመምህራን ሥልጠና መርሃ-ግብር በየጊዜው ያለጥናት ተለዋዋጭ መሆኑ፣ የተበላሸ ፖሊሲ አተገባበርና የማስተማሪያ ቋንቋ 

አተገባበር ዋናዎቹ እንደሆኑ ያሳያል። መጽሐፉ የትምህርት ፍኖተ ካርታ በጥናት መዘጋጀቱንና ይህም ፍኖተ ካርታ ችግሮችን ነቅሶ 

በማውጣት የመፍትሔ አቅጣጫዎችን ማስቀመጡን ያትታል። ስለሆነም፣ ይህንን መጽሐፍ ስታነቡት አንድም የማታውቁትን እንድታውቁ 

ይረዳችኋል፣ ሁለትም ስታነቡት እየመሰጠ የመምህራንን ሕይወትና የትምህርት ሥርዓቱን በጉልህ ያሳያችኋል፣ ግንዛቤም 

ትወስዱበታላችሁ፣ ሶስትም ጥናት ለሚያደርጉ በጣም ጠቃሚ መጽሐፍ እንደሆነ ለመጠቆም ነው። ይህንን መጽሐፍ ካነበባችሁ በኋላ 
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ፕሮፌሰር ሙሉጌታ አጥናፉ 
የትምህርትና ቋንቋዎች ጥናት ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 

 

“ተማሪ መጀመሪያ የሚማረው መምህሩ የሚያስተምረውን ሳይሆን መምህሩን ነው”። ፕሮፌሰር አክሊሉ ዳለሎ “የመምህርነት ሙያና 

የትምህርት ጥራት በኢትዮጵያ” በሚል ርዕስ ለንባብ ያቀረቡልን መጽሐፍ የአገራችንን የትምህርት ችግር እና መፍትሔውን በስፋትና 

በጥልቀት አሳይቶናል የሚል እምነት አለኝ፡፡ ምክንያቱም የትምህርት ጉዳይን በሚያውቁ፤ በሙያው ላይ ብዙ የተመራመሩና ለረጅም ጊዜ 
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ሽመልስ አበበ 
የኢትዮጵያ መምህራን ማህበር (ኢመማ) ም/ፕሬዚዳንት 

 

ይህ ጥናታዊ ሥራ፣ በበርካታ አገራዊና የውጭ ጥናታዊ ሥራዎች ዳብሮ፣ በአገረሰባዊ እውቀትና የዘመናት ልምድ ተሸምኖ/ተሰናስሎ፣ 

ለዓመታት ለተከረቸሙ የችግሮቻችን የወይራ ሳንቃዎች መክፈቻ ቁልፎችን እንካችሁ የሚል ሥራ ነው።፡ የሥራውን ምልዑነት በማጽናት 

የኢትዮጵያን መጻኢ ትውልድ በዳበረ መሬት ላይ ለመዝራት ግን፣ ቁልፎቹን በቅንነትና በማስተዋል ተቀብሎና ቀርጾ (ወደፖሊሲ ለውጦ) 



 

ፊትለፊት የመጋፈጡ ተግባራዊ ሥራ የሁላችንንም ቅንጅታዊ ርብርብ ይፈልጋል፡፡ ባጭሩም፣ ይህ የፕሮፌሰር አክሊሉ መጽሐፍ ሰሚ 

ሳይሆን አድማጭ ጆሮዎችን አግኝቶ ወደተግባር ከተመነዘረ፣ ለእኔ፡- ስም፣ ታይትል፣ ሞያ፣ ልምድ እና አገራዊ ስሜት ህብር 

“Harmony” ፈጥረው የተጣመቁበት ተምሳሌታዊ የትምህርት ጥም ማርኪያና የአገራዊ እድገት ፍኖት ተላሚ ሥራ እንደሆነ አምናለሁ፡

፡ 

ዶ/ር ዳዊት አዲሱ 
የትምህርትና ቋንቋዎች ጥናት ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 
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የሥራ ደህንነት እና የትምህርት መማሪያ ቋንቋ የመሳሰሉት ጉዳዮች ሊኖራቸው ሰለሚገባው ቅርጽና ይዘት ዝርዝር የመፍትሔ 

ሃሳብ አቅርቧል። 

 



 

የኘሮፌሰር አክሊሉ መጽሐፍ ከተጠቀምንበት ለመምህርነት ሙያ የፖሊሲ ግብዓት በመሆን መሠረታዊና ዘለቄታ ያለው ለውጥ 

ሊያመጣ እንደሚችልና ለአገራችንም ብሩህ ተስፋ ይሆናል የሚል እምነት አለኝ:: ትምህርት ለአንድ አገር ሰላም፣ ዕድገትና 

ብልጽግና መሠረት በመሆኑ በዚህ መጽሐፍ የተዳሰሱ ቁም ነገሮች ልዩ ትኩረትና የቅድሚያ ቅድሚያ ሊሰጣቸው ይገባል። 

 
ሎሬት ፕሮፌሰር ጥሩሰው ተፈራ 

የትምህርትና ቋንቋዎች ጥናት ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ  



 

መነሻና ጥሪ 
 

 

“የትምህርት መስፋፋትና ጥራት ደረጃ፤ በዛሬው አመለካከት፤ በአገሮች መካከል ሀብታምና ደሃውን የመለያ መስፈርት ተደርጎ 

መቆጠርና መታመን ደረጃ ደርሷል” (አክለሉ ሀብቴ፣ 2010 ዓ/ም፣ ገጽ 8)። 
 
“ሀገርን ለመገንባት እና ለውጥ ለማምጣት፤ ከትምህርት በላይ ዐቅም ሊሰጥ የሚችል የሰው ልጆች መሣሪያ የለም ... ሀገር 
መምሰል የምትፈልገውን እና ማምጣት የምትፈለገውን ለውጥ ለመፍጠር፤ ከልጅነት ዕድሜ ጀምሮ የሚከተብ ትምህርት፤ 
ከሁሉም የገዘፈ አስተዋፅዖ አለው” (ዐቢይ፣ 2015 ዓ/ም፣ ገጽ 221-222)። 
 

 “… without teaching there would be no other professions” (Jacques, 2005, p.15)፡  “ትምህርት 
ከሌለ ሌሎች ሙያዎች ሊኖሩ አይችሉም”። 

 

 

የዚህ መጽሐፍ መነሻ ቁጭት ነው፡፡ ቁጭቱም በሁለት ደረጃዎች ሊገለጽ ይችላል፡፡ አንደኛው አገራችን ጥሩ ታሪክና ባህል 

ያላት ቢሆንም በአሁኑ ወቅት በቴክኖሎጂና በምጣኔ ሀብት ዕድገት የዓለማችን ጭራ ሆና መገኘቷ ነው፡፡ በሌሎች አገራት 

ለቴክኖሎጂ ልማት፣ ስርጭትና የምጣኔ ሀብት ዕድገት ዘመናዊ ትምህርት ወደር የለሽ አስተዋጽዖ አድርጓል፡፡ በእኛ አገር 

የዘመናዊ ትምህርት ዕድሜው አጭር መሆኑ የማይካድ ቢሆንም በዚህ ጊዜ ማድረግ የሚችለውንና የሚገባውን አላደረገም 

የሚል እምነት የመጀመሪያው ቁጭት ምክንያት ነው፡፡  

 

ክቡር ዶ/ር ከበደ ሚካኤል የአገራችን ድህነት ሥረ-መሠረቱ የዜጎቿ የሃሳብ ድህነት መሆኑን አስረግጠው ካሳዩ በኋላ “አሳባችንን 

ኃይለኛ ልናደርገው የምንችለው ደግሞ ጉልበታችንን እርባና ለሌለው ነገር ማባከናችንን ትተን እነዚህን ለአገራችን ዋኖች 

ጉዳዩች የሆኑትን ነገሮች ብቻ ባሳባችን ውስጥ በማውጣትና በማውረድ የሚበጀውንም መንገድ ለማግኘት ስንል ከእነዚሁ 

ጉዳዮች አዲስ ሀሳብ እየሰጡን ሊረዱን የሚችሉትን መፃሕፍት በማንባብ ነው” በማለት ይመክራሉ (ከበደ፣ 1973 ዓ/ም፣ ገጽ 

99-100)። በአሁኑ ወቅት “ለአገራችን ዋኖች ጉዳዩች” ከሆኑትና እድገታችንን ከሚያሰናክሉ ነገሮች መካከል አንዱ የትምህርት 

ጥራት ጉድለት እንደሆነ የሚያከራክር አይደለም። ስለሆነም ይህ መጽሐፍ የጸሐፊውን ቁጭት ከማጋራት ባሻገር በጉዳዩ ላይ 

ለሚደረግ አገራዊ ምክክርና የመፍትሔ ፍለጋ ጥረት የራሱን አስተዋጽዖ ያደርጋል ተብሎ ይጠበቃል።  

 

ሁለተኛው ቁጭት ሙያዊ ነው፡፡ የመምህርነት ሙያ ለአገር ግንባታ በአጠቃላይና በተለይ ደግሞ ለቴክኖሎጂ ልማት፣ 

ስርጭትና የምጣኔ ሀብት ዕድገት መሠረት እንደሆነ ይታመናል፡፡ የማንኛውም አገር የትምህርት ጥራት ከመምህሩ ጥራት ሊልቅ 

እንደማይችልም እንዲሁ ይታመናል፡ “ብቃት ያላቸው መምህራን በሚፈለገው መጠን ካልተገኙ በስተቀር ምንም ቢደረግ 

በቀለም ትምህርቱ ጥራት ላይ የሚፈለገውን ውጤት ማምጣት አይቻልም” (መለስ፣ 2009 ዓ/ም፣ ገጽ 330)፡፡ ከዚህ አንፃር 

ሲታይ ዛሬ በአገራችን ለሚታየው ዝቅተኛ የቴክኖሎጂ ልማትና የምጣኔ ሀብት ዕድገት የመምህራን የብቃትና ሙያዊ መሰጠት 

(commitment) አናሳነት አንዱ ምክንያት ነው፡፡  

 

በአገራችን ብቁ መምህራን እንዳይፈጠሩና የተፈጠሩትም እንዳይቆዩ ያደረጉ በርካታ ምክንያቶች አሉ፡፡ ከምክንያቶቹ ሁሉ 

እጅግ ጎጂ የሆነው ማህበረሰቡ ለመምህራን የሚሰጠው ዝቅተኛ ቦታና ክብር ነው፡፡ ባለሙያውን እየናቁና እያጥላሉ የሙያውን 



 

ትሩፋቶች (የቴክኖሎጂ ልማትንና የምጣኔ ሀብት ዕድገትን ጨምሮ) በእጅጉ የመፈለግ አባዜ በአገራችን ከተንሰራፋ ውሎ 

አድሯል፡፡ይህ የሁለተኛው ቁጭት ምክንያት ነው፡፡ 

 

የመጽሐፉ ትኩረት የመምህርነት ሙያ በኢትዮጵያ ያለፈበትን ጎዳናና አሁን ያለበትን ሁኔታ መዳሰስና ሁኔታው በትምህርት 

ጥራት ላይ ያለውን እንድምታ ማሳየት ነው። የመጽሐፉ መነሻ ቁጭት ቢሆንም ይዘቱ በተቻለ መጠን ከልክ ካለፈ ስሜታዊነት 

የፀዳና በመረጃ የተደገፈ እንዲሆን ጥረት ተደርጓል፡፡ ይህ ሲባል ግን ሐቅና ስሜት ሊነጣጠሉ ይችላሉ ወይም መነጣጠል 

አለባቸው ለማለት ሳይሆን ለችግሮቻችን የቀረቡ የመፍትሔ ሃሳቦች በሙሉ ዓለምአቀፋዊ ተሞክሮዎችንና ሙያዊ ትንታኔን 

መሠረት ያደረጉ መሆናቸውን ለማሳየት ነው ፡፡  

 

ለመጽሐፉ መነሻ የሆነው የመጀመሪያው ቁጭት (የአገራችን የዓለም ጭራ ሆና የማየት ቁጭት) የሁሉም ኢትዮጵያዊ ቁጭት 

ነው ተብሎ ይገመታል፡፡ የመምህራንና የሙያቸው ክብር ማጣት ግን የሁሉም ኢትዮጵያዊ ቁጭት የሆነ አይመስልም፡፡ ይህ 

ደግሞ አስገራሚና አሳዛኝ ነው፡፡ ምክንያቱም ለአገራችን በሳይንስና ቴክኖሎጂ ማደግና በምጣኔ ሀብት ልቆ መገኘት የሚጨነቅ 

ኢትዮጵያዊ ሁሉ ለትምህርት ጥራት መጨነቅ ይጠበቅበት ነበርና ነው፡፡ በተመሳሳይ መልኩ ለትምህርት ጥራት የሚጨነቅ 

ሁሉ ለመምህራን ጥራት መጨነቅ አለበት፡፡ ጥራት ያለው መምህር ማግኘት ከተፈለገ ደግሞ መምህሩንና ሙያውን ማክበር 

የግድ ይላል፡፡ ማህበረሰቡ በናቀው ሙያ ውስጥ ማን ተሳታፊ መሆን ይፈልጋል? በአንድ ወይም በሌላ ምክንያት ሙያውን 

የተቀላቀለስ ቢሆን እንዴት እዚያ እንዲቆይ ይጠበቃል? ይህ የሚታሰብ አይደለም፡፡ በአሁኑ ጊዜ ለመምህራንና ለሙያቸው 

የሚሰጠውን ዝቅተኛ ቦታ እያዩ የአገራችን ህዳሴ ይመጣል ብሎ መጠበቅ የዋህነት ነው፡፡ መምህራኑን የማያከብር አገር ቁልቁል 

ሲወርድ እንጂ ሲያድግ አልታየም፤ አይታይም፡፡ በ20ኛውና በ21ኛው መቶ ክፍለ ዘመናት በሚያስደምም የህዳሴ ጎዳና 

የተራመዱና እየተራመዱ ያሉ አገራት ለመምህራን የተለየ አክብሮት ያላቸው ናቸው፡፡ ለዚህ ጃፓን፣ ደቡብ ኮሪያና ከቅርብ 

ጊዜ ወዲህ ደግሞ ቨይትናም ምስክሮች ናቸው፡፡ 

 

ስለሆነም ይህ መጽሐፍ ለሁሉም ኢትዮጵያዊ የአክብሮት ጥሪ ያቀርባል፡፡ አራት ወገኖች ግን በተለየ መልኩ ትኩረታቸውን 

እንዲሰጡና ዛሬ-ነገ ሳይሉ በመጽሐፉ ውስጥ የቀረቡትን የመፍትሔ ሃሳቦች እንዲተገብሩ ጥሪ ተደርጎላቸዋል፡፡ ከእነዚህ 

የመጀመሪያዎቹ ወላጆች ናቸው፡፡ ማንኛውም ወላጅ ልጁ በእውቀት፣ በአመለካከትና በክህሎት ከፍ ብሎ እንዲያድግለት 

ይፈልጋል፡፡ ይህ የሚጠበቅና ተፈጥሮኣዊ ነው። ወላጅ ሊገነዘብ የሚገባው “መራራ እውነት” ግን መምህራንና ሙያቸው 

በተዋረዱበት አገር ለልጆቻቸው የሚመኙትን ማግኘት እንደማይችሉ ነው፡፡ ለልጆቹ መልካሙን ሁሉ የሚመኝ ወላጅ ያለው 

አማራጭ አንድ ነው፤ ለመምህራናቸው አክብሮትና “ከንፈር ከመምጠጥ” ያለፈ ድጋፍ ማድረግ፡፡  

 

ሁለተኛው ልዩ ጥሪ የቀረበለት መንግሥት ነው፡፡ የኢትዮጵያ መንግሥት አገራችን በሳይንስና ቴክኖሎጂ መጥቃ ማየት 

ይፈልጋል፡፡ ይህንኑ ለማሳካት ሲተጋም ይታያል። በብሶት ውስጥ የሚኖሩ መምህራን በሞሉበትና ለልጆቻቸው የዕለት ኑሮ 

የሚጨነቁ ምሁራን በሚበዙበት አገር ሳይንሳዊ ምርምርና ፈጠራ ላይ አእምሮኣቸውን የሚያውሉ ተመራማሪዎችና ለእንደዚህ 

ዓይነት ምርምርና ፈጠራ የሚዘጋጁ ተማሪዎችን መጠበቅ ከንቱ ቅዠት ይሆናል፡፡ መንግሥት መምህራንንና ሙያቸውን 

የአገሪቱ የፖሊሲ ማዕካል አድርጎ ቢሠራ ለሚመኘው የቴክኖሎጂ ልማትና የምጣኔ ሀብት ዕድገት ጠንካራና አስተማማኝ 

መሠረት ይጥላል፡፡ ፍሬውንም ቀስ በቀስ ማየት ይጀምራል፤ ትምህርት ዛሬ ዘርተን በአራት ወር የምናጭደው ሰብል ስላልሆነ።  



 

 

በሦስተኛ ደረጃ ጥሪ የቀረበላቸው መንግሥታዊ ያልሆኑ ድርጅቶች ናቸው፡፡ እነዚህ ድርጅቶች አገራችን ሁለንተናዊና ዘለቄታ 

ያለው ልማት እንዲኖራት ርዕይ ይዘው የሚሠሩ ናቸው፡፡ ዘለቄታ ያለው ልማት መሠረቱ ጥራትና አግባብነት ያለው ትምህርት 

ነው፡፡ ቀደም ብሎ እንደተጠቀሰው ጥራት ያለው ትምህርት ጥራት ካለው መምህር ውጪ የሚታሰብ አይደለም፡፡ ስለሆነም 

መንግሥታዊ ያልሆኑ ድርጅቶችም በመጽሐፉ ውስጥ ከቀረቡ የመፍትሔ ሀሳቦች መካከል ከእነርሱ ተልዕኮና ርዕይ ጋር ዝምድና 

ያላቸውን እየለዩ የራሳቸውን አስተዋጽዖ እንዲያደርጉ በአክብሮት ተጋብዘዋል፡፡  

 

በአራተኛ ደረጃ የተጋበዙት የሙያው ባለቤቶች ናቸው፡፡ ይህም መምህራንንና ከሙያው ጋር ቀጥተኛ ግንኙነት ያላቸውን 

(ርዕሰመምህራን፣ ሱፐርቫይዘሮች፣ ወዘተ.) የሚያካትት ነው፡፡ የመምህርነት ሙያ እንዲከበር የሙያው ባለቤቶች ከፍተኛ 

ኃላፊነት እንዳለባቸው ሊታወቅ ይገባል፡፡ ሌላው ሙያውን እንዲያከብር ከተፈለገ የሙያው ባለቤቶች ሙያው የሚጠይቀውን 

ሥነምግባር የተላበሱ እንዲሆኑ ይጠበቃል፡፡ ይህ ካልሆነ “ባለቤቱ የናቀው አሞሌ ….” ይሆናል ማለት ነው፡፡ በመሆኑም 

መጽሐፉ የሙያው ባለቤቶች ሊያደርጓቸው የሚገባቸውን በርካታ ነገሮች ያቀርባል፡፡ መምህራንና ከሙያው ጋር ቀጥተኛ 

ግንኙነት ያላቸው ወገኖች የየራሳቸውን ድርሻ ተወጥተው ከወላጅ፣ ከመንግሥትና መንግሥታዊ ካልሆኑ ድርጅቶች የተቀረውን 

ቢጠብቁ ትክክል ይሆናል፡፡  

 

አራቱም ወገኖች ሀሳባቸውንና ተግባራቸውን አቀናጅተው ከተጉ የአገራችን መምህራንና ሙያቸው ተገቢውን ቦታና ክብር 

ያገኛሉ፤ ሁላችንም የምንመኘው የአገራችን ህዳሴም ይፈጥናል፤ የሚሰማ ጆሮ ያለው ይስማ! 

 

አክሊሉ ዳለሎ (ፕሮፌሰር) 
ሐምሌ 2017 ዓ/ም፣ አዲስ አበባ  

 

  



 

“ይህ መጽሐፍ የኢትዮጵያን የመምህራን ሙያና የመምህራን አሠለጣጠን በተለየ አቀራረብና በድፍረት ፍንትው አድርጎ በአገራዊ ቋንቋ 
በማቅረቡ በአይነቱ የተለየ ምናልባትም የመጀመሪያው ሊያደርገው ይችላል፡፡” 

ዶ/ር ሰለሞን አርአያ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 
 
“ይህ መጽሐፍ በኢትዮጵያ የመምህርነት ሙያና የትምህርት ጥራት ላይ በተጠናከረ ጥናት የተመሠረተ የመጀመሪያው መጽሐፍ ነው፡፡” 

ዶ/ር መስፍን ሞላ ደምሴ፣ ዲላ ዩኒቨርሲቲ 
 
“... ይኸን መጽሐፍ በማንበባችሁ የመምህርነት ሙያ በኢትዮጵያ ከየት ወደ የት ለሚለው ጥያቄያችሁ ትክክለኛ ምላሽ ልታገኙ 
እንደምትችሉ ከፍተኛ ግምት አለኝ።”  

ፕሮፌሰር ሰሎሞን መለሰ፣ ባህር ዳር ዩኒቨርሲቲ 
 
“ይህ መጽሐፍ ከአፀደ ህፃናት እስከ ዩኒቨርሲቲ ድረስ ላለው ተማሪና መምህር ምርጥና ድንቅ ትምህርት ቤት ሆኖ አግኝቻለሁ:: … 
ለመምህርነት ሙያ ክብር፣ ለመምህራን ብቃትና ክህሎት፣ እና ለትምህርት ጥራትና ለአገር እድገት ችግሮች ዝርዝር የመፍትሔ ምክረ-
ሃሳቦችን አቅርቧል:: ሁሉም ያድምጥ!” 

ፕሮፌሰር ተሰማ ኤርሱሞ፣ ጤና ሳይንስ ኮሌጅ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ 
 
“ባጭሩም፣ ይህ የፕሮፌሰር አክሊሉ መጽሐፍ ሰሚ ሳይሆን አድማጭ ጆሮዎችን አግኝቶ ወደተግባር ከተመነዘረ፣ ለእኔ፡- ስም፣ ታይትል፣ 

ሞያ፣ ልምድ እና አገራዊ ስሜት ህብር “Harmony” ፈጥረው የተጣመቁበት ተምሳሌታዊ የትምህርት ጥም ማርኪያና የአገራዊ እድገት 
ፍኖት ተላሚ ሥራ እንደሆነ አምናለሁ፡፡” 

ዶ/ር ዳዊት አዲሱ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ  
 

“ይህንን መጽሐፍ ካነበባችሁ በኋላ መምህራን፣ ተማሪዎች፣ ወላጆች፣ ህብረተሰቡ፣ የትምህርት ቤት ኃላፊዎችና መንግሥት ትኩረት 
በመስጠት የመምህራንን ህይወትና በአጠቃላይ የትምህርት ጥራት ላይ የአቅማችሁን አስተዋፅኦ ታደርጋላችሁ ተብሎ ይጠበቃል።” 

ፕሮፌሰር ሙሉጌታ አጥናፉ፣ አዲስ አበባ ዩኒቨርሲቲ  
 

“አገራችንን እየመሩ ያሉ ትላልቅ ባለስልጣናት እና ምሁራን ጭምር ይህን መጽሐፍ አንብበው ከገጠመን የትምህርት ቀውስ እንድንወጣ 
የድርሻችንን ለመወጣት የዕቅድ መነሻ ይሆናል ብየ አምናለሁ፡፡”  

ሽመልስ አበበ፣ የኢትዮጵያ መምህራን ማህበር (ኢመማ) ም/ፕሬዚዳንት 

 

 

 

 

  



 

 

 


